
ПРАВИТЕЛЬСТВО КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ДЕПАРТАМЕНТ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от _____________________________ № ________

г. Курган

Об установлении размера платы за проведение экспертизы качества 
специальной оценки условий труда

В соответствии со статьей 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 
частью 3 статьи 24 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года № 775н «Об утверждении 
Порядка проведения государственной экспертизы условий труда» и приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 09 октября 
2014 года № 682н «Об утверждении методических рекомендаций по определению 
размера платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий 
труда» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить размер платы за проведение экспертизы качества специальной 
оценки условий труда в Курганской области согласно приложению к настоящему 
приказу.

2. Признать утратившим силу приказ Главного управления по труду и занятости 
населения Курганской области от 8 февраля 2018 года № 29 «Об утверждении 
размера платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий 
труда».

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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Приложение к приказу 
Департамента социальной политики 
Курганской области 
от «___» _________ 2026 года № _____ 
«Об установлении размера платы 
за проведение экспертизы качества 
специальной оценки условий труда»

Размер платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий 
труда в Курганской области

Категория заявителей:
работник – одно рабочее место в сумме 3250 рублей;
прочие заявители:
от одного до пяти рабочих мест - 14750 рублей;
от пяти до пятидесяти рабочих мест - 24550 рублей;
от пятидесяти до ста рабочих мест - 29850 рублей.

Примечание:
1) расчет размера платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий труда 

выполнен на основе нормативных затрат на проведение государственной экспертизы качества 
специальной оценки условий труда в отношении одного рабочего места в соответствии с Методическими 
рекомендациями по определению размера платы за проведение экспертизы качества специальной 
оценки условий труда, утвержденными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 9 октября 2014 года № 682н «Об утверждении методических рекомендаций по 
определению размера платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий труда»;

2) внесение заявителем платы за проведение экспертизы производится в  безналичной форме 
путем перечисления денежных средств в бюджет Курганской области на счет Департамента социальной 
политики Курганской области.


